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SETTORE RISORSE UMANE

Determinazione R.G. N° /M I?( del - 1)-20(}

BUDGET PER LAVORO
STRAORDINARIO ANNO 2018 -
IMPEGNO DI SPESA.

OGGETTO

Responsabile del Settore:D.ssa Maria Pia Motisi

Responsabile del Procedimento: Mollame Ignazio

Istruttore del procedimento: Lombardo Bartolomeo

Ufficio Proponente: Affari Generali e Coordinamento

TRASMESSO ALL’ALBO PRETORIO IL //Y- {-O2- Z(r(f

Settore n° 01

Reg. n° 6}11 del 24“/2'294}/

REFERTO DI PUBBLICAZIONE
(Art.11, comma 1, L.R. 44/91)

N. Reg. pubbl.
Certifico io sottoscritto Segretario Generale su conforme dichiarazione del Responsabile Albo Pretorio,
che copia del presente verbale viene pubblicato il giorno all’Albo Pretorio ove rimarra
esposto per 15 giorni consecutivi.
Il Responsabile Albo Pretorio IL SEGRETARIO GENERALE

(Dott. Lucio Guarino)
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Il Responsabile del procedimento di cui all’art. S della L. R. n. 10/91 propone I’adozione
del seguente schema di determinazione di cui attesta la regolarita del procedimento svolto
e la correttezza per i profili di propria competenza.

Premesso che l'art.163 del T.U. del D.Lgs.267/2000 comma 2, consente in caso di gestione
provvisoria di effettuare impegni per l'assolvimento delle obbligazioni derivanti da
provvedimenti giurisdizionali esecutivi e di obblighi speciali tassativamente regolati dalla
legge, al pagamento delle spese di personale, di residui passivi di rate di mutuo, di canoni,
imposte e tasse e danni patrimoniali certi e gravi all’Ente.

Considerato I'imprevedibilita di alcuni eventi che, saltuariamente, costringono allo sforamento
degli orari lavorativi previsti da contratto da parte di alcuni dipendenti, si ravvisa la necessita di
assumere 1’'impegno di spesa al fine di far fronte agli interventi di manutenzione che se non
realizzati potrebbero cagionare danni patrimoniali certi e gravi all’Ente;

Considerato che in tali casi si ritiene necessario che vengano erogate le prestazioni di lavoro
straordinario al personale dipendente al fine di non pregiudicare l'efficienza dei servizi
comunali;

Evidenziata che, comunque, “Il lavoro straordinario reso dai dipendenti pubblici é
retribuibile a condizione che sia stato preventivamente autorizzato nei modi dovuti” (Consiglio
di Stato, sezione V, sentenza del 4.6.2009 n. 3460);

Evidénziato, inoltre, che la prestazione straordinaria per poter essere liquidata deve trovare
riscontro in una rilevazione data da sistemi automatici od informatizzati di rilevazione delle
presenze dei dipendenti;

Dare atto che i dipendenti dei vari Settori hanno effettuato le ore di straordinario anche con
provvedimenti autorizzativi dell’ Amministrazione Comunale;

Dare atto inoltre che non essendo stato approvato il Bilancio di previsione per il 2017, si opera
in regime di géstione provvisoria, ai sensi dell'art.163 del D.Lgs n.267/2000 e il mancato
impegno della suddetta somma potrebbe arrecare danni all' Ente;

Preso atto che con determinazione RG 620 del 14/05/2018 ¢ stata impegnata la complessiva
somma di € 9.4932,58 per straordinario elettorale;

Preso atto inoltre che con la determina degli stipeﬁdi sono stati impegnati € 175,9’0 per il

pagamento degli interventi di reperibilita del de cuius Sanzone Filippo;
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Ritenuto quindi di dover predisporre apposito impegno di spesa per € 71,544,84 per finanziare
il pagamento del lavoro straordinario dell'anno 2018;
Ritenuto opportuno provvedere in merito;

Per quanto sdpra esposto, propone la seguente

DETERMINAZIONE
1. Diimpegnare la complessiva somma di € 94.192,59 come segue:
° €71.544,84 al cap. 2917 (01.11.01.01) quale compenso per lavoro straordinario;
® € 16.604,47 al cap. 2935 (01.11.01.01) quali contributi sul compenso per lo
straordinario.

e €6.043,28 al cap: 104 (01.11.01.02) quali IRAP sullo straordinario.

Il Responsabile del Procedimento
IL RESPONSABILE DEL SETTORE

Esaminata la premessa, i cui provvedimenti amministrativi s’intendono ripetuti e trascritti, e
che assume motivazione del presente provvedimento;

VISTI:
e lart. 184 del D.Lgs. 267/2000 che disciplina le procedure di liquidazione della spesa;

* la Deliberazione di C.C. n. 53 del 24.1 1.2016 con la quale ¢ stato approvato il Bilancio di
previsione per I’anno 2016;

* la deliberazione della G.M. n. 191 del 06.12.2016 avente per oggetto “Approvazione del
Piano esecutivo di Gestione per Pesercizio finanziario 2016, ai sensi dell’art. 169 del
D.Lgs. 267/20007;

* la Determinazione Sindacale n. 35 de] 08.10.2018 con la quale nomina Responsabile del

Settore Risorse Umane la d.ssa Maria Pia Motisi.

DETERMINA
Fare propria la superiore proposta.

Settore/Risorse Umane
uﬂiciopersonnle@comune.partinico.pa.it
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Responsabile Ufficio e del procedimento:

Il Responsabile del procedimento di cui all’art. 5 della L.R. n.10/91 attesta che il presente impegno € stato

SITUAZIONE CONTABILE

annotato al numero di seguito riportato;
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Il Responsabile del Procedimento contabile
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Visto di regolarita contabile sull’impegno di spesa sopradescritto e di copertura
finanziaria

Li,

IL RESPONSABILE DEL SETTORE ECONOMICO FINANZIARIO
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Settore Ris

(Dr. Giuseppe Misuraca)
I .
' Responsapije

del Sett
mico Finanziari:JJ i

e Misuraca

orse Umane

ufficiopersonale@comune.partinico.pa.it



